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COMUNE DI BRACIGLIANO

Provincia di Salerno

Prot.n. A4 60 %;
Del ) Q.12 204~

OGGETTO: Decreto nomina funzionario istruttore direttivo Settore Tecnico Arch. Paola. = .-

Giannattasio

PREMESSO:
CHE con deliberazione della Giunta Comunale n. 133 del 21.11.2019 dichiarata immediatamente

eseguibile, si & proceduto alla ricognizione dell’eccedenza del personale ex art.-33 comma 1-D..
Lgs. 165/2001, come modificato dall’art. 6 della legge n. 183/2011;" o

CHE con delibera di Giunta Comunale n. 132 del 21.11.2019 ¢ stato-approvato il piano t11ennale: .

delle azioni positive ai sensi dell’art. 48 del D.Lgs. n. 198/2006;
CHE con delibera di giunta Comunale n. 155 del 12.12.2019, dichiarata immediatamente .

_eseguibile, & stato approvato il piano triennale del fabbisogno del personale 2020/2022; dove = - -
espressamente & stata stabilita la copertura, nell’anno 2020, 2021, e per soli 6 mesi presunti,
nell’anno 2022, di un posto di Categoria D — Istruttore direttivo Settore Tecnico - full time 36 ore - °

settimanali - ai sensi dell’art. 110 D.Lgs. 267/2000; : .
CHE con delibera n. 159 del 19.12.2019 con oggetto: ‘-‘Assunzic')ne di 11."1 Funzio‘narios!"

Responsabile Settore Tecnico Cat. D/1 ai sensi dell’art. 110-d.lgs.267/2000” la giunta comunale . ..

faceva carico al Responsabile del Personale di procedere all'attivazione della procedura per la
stipulazione, ai sensi delle disposizioni di cui all'art. 110 comma 2-del D. Lgs 267/2000 di un
incarico a contratto di diritto pubblico per responsabile di-Settore per n. 36 ore settimanali con
durata di presunti anni 2 e mesi sei, ¢ comunque fino al termine del mandato del. sindaco,: -
richiedendo i medesimi requisiti previsti per il Settore Tecnico; we - :
CHE nel Settore Tecnico, pur essendo presenti altre 3 unita lavorative inquadrate nella Categ01m=
C, ¢ necessaria la presenza di una figura p1ofessmnale in possesso di laurea: e .che'sia in possesso
delle capacita gestionali atte ad assolvere i vari compiti con plofessmnahta ¢ competenza;

DATO ATTO:

CHE con la predetta delibera n. 159 del 19.12.2019 la giunta comunale: + =~ .

- ha approvato I’avviso pubblico che, come stabilito nel vigente regolamento comumle smebbe
rimasto pubblicato all’albo on line del Comune per giorni 15 (Quindici); - : '

- - ha stabilito che la verifica dei requisiti generali delle domande plesentate sarebbe stata effettuata -

dal segretario Comunale, quale responsabile del personale e trasmesse alla commissione all’uopo

nominata per il colloquio; i verbali redatti dalla commissione per ciascun candidato sarebbero stati-
trasmessi al sindaco il quale avrebbe pIoceduto ad un ulteriore colloqmo ed alla nomina, nonche S

LV

alla stipula del contratto e all’emissione del decreto;
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. ha stabilito che la nomina della commissione sarebbe avvenuta con delibera di- gluma comunale
opo la scadenza del termine di presentazione delle domande. ... - ool e

,’CHE con determina n. 01 r.g. del 02.01.2020 del responsabile del personale si-& proceduto
all’esecuzione della delibera di g.c. n. 159 del 19.12.2019, pubblicando I’avviso prot. 40 del
02.01.2020 per 15 giorni all’albo pretorio on line, e precisamente dal 02.01.2020 .-al 20.01.2020;. ..

CHE la giunta comunale con delibera n. 26 del 18.02.:2020 ha nominato.a:commissiohe nelle *
__persone di: Segretario comunale, Presidente; Responsabile Settore Tecnico Comune di-Mercato San
Severino Componente; Responsabile settore finanziario Comune-di Bracigliano,' Componente. -« -+ 11
CHE, come stabilito nella delibera di g.c. 159 del 19.12.2019 - e nell’avviso pubblico:si & inteso .

avvalersi, per la valutazione delle domande che sarebbero pervenute, dei seguenti critéri selettiviz i« i

- contenuti del curricula; T TIERUURPE I POt SRSV A
- colloquio;

ATTESO CHE : AL H

- la commissione ha redatto per ciascun candidato presentatosi al colloquio un verbale; trasmesso, : -
unitamente agli altri verbali degli altri partecipanti, al Sindaco: afﬁnche come d1sposto negh atti,
procedesse ad ulteriore colloquio e all’esame dei curricula; SR o

- che presentarono richiesta n. tre candidati : 1) Arch. Paola Glannattasm A10h Mauo La Mula 1
Ing. Pasquale Parolisi;

- in seguito al colloquio e alla valutazione del curriculum d1 tutti i candldatl da p’ute del Sindaco, .
veniva nominata I’ Arch. Paola Giannattasio; ; :

- che con la stessa veniva sottoscritto contratto di lavoro ex aﬁ 110 d. lgs 267/2000 con chuata dal -
01.03.2020 fino alla fine del mandato del sindaco ( presumibile 30.06.2022); o :

- che il data 16.07.2020 prot. n. 6319 Parch. Paola Giannattasio presentava nOt’l ch recesso
anticipato dall’incarico per motivi di salute; :

ATTESO CHE: . :

- nel decreto di nomina dell’arch. Giannattasio veniva stabilito che in caso di rinuncia
dell’incarico o recesso dallo stesso , si sarebbe proceduto direttamente alla:nomina di altro -
candidato partecipante alla selezione, in considerazione dell’esame del curriculum e del colloquio. -

- che interpellati gli altri due partecipanti alla selezione, 1’unico disponibile ad assumere l’mcanco“
era I’arch. Mario La Mura, in quanto ’ing. Pasquale Parolisi riferiva che era stato assunto a tempo

~ indeterminato presso il Comune di Pontecagnano Faiano e pertanto era possibile solo uno scavalco;
- che con decreto prot. n. 6590 del 23.07.2020 veniva nommato 1 arch. Mauo La Mum per 11 ;
periodo 23.07.2020 — 31.12.2020; L .

- che con il predetto professionista veniva stipulato 1eg01axe contratto ch lavom 1elat1vamenle al
periodo 23.07.2020 — 31.12.2020;

- Considerato che & necessario che il posto di 1esponsqblle del settme tecmco venga ncopelto in-
tempi brevissimi e che non ci sia soluzione di continuita; - T e RN

- che quindi, essendo ormai prossima la scadenza, con nota n, 11360 plot del 18 12. 2020 ¢ stato
richiesto all’Arch. Paola Giannattasio, se i suoi problemi di salute le pcnneltessem di- uplendete
Lincarico che improvvisamente I’avevano indotta a recedere dal contratto;- : EL e
Vista la nota prot. n. 11395 del 21.12.2020 a firma dell’arch. Paola G1annattasm con cui Si ‘.
_dichiarava in piena forma di salute e che pertanto era disponibile a riassumere I’incarico di cui alla

selezione ex art. 110 per n. 36 ore settimanali e fino al termine del mandato del Sindaco:
(presumibile 30.06. 2020);
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VISTO  lo Statuto comunale che all’art. 22 comma. 1 lett. f) ‘espressamente . stabilisce che:il,
Sindaco nomina i 'responsabili di settore, attribuisce gli incarichi. ch11ge1171a11 € quelh rdie
collaborazione esterna, in base ad esigenze effettive e verificabili;. sy b e
DATO ATTO che il contratto di lavoro sara a tempo pleno (36 ore set‘umanah) CUE DO Al e
VISTO lo schema del contratto di lavoro che si allega e si approva; I VI T I R F I SR IR
DATO ATTO, infine, che il compenso allo stesso spettante & pari alla somma comspondentc alla B
categoria D, posizione economica D/1 C.C.N.L. Enti Locali;. s N
tanto premesso Il Sindaco emana il seguente CHNE L e U ey
DECRETO

_,'.:-.‘

DI NOMINA dell’Arch. Paola Giannattasio, nata il 21.03.1965  a ‘Salerno e ivi residente quale:i ...
funzionario — istruttore direttivo Cat. D — posizione economica D/ L Settme Tecmco che
sottoscrivera lo schema di contratto che si allega e si approva;. ++ w0 ity G ons v che g atioge o
STABILISCE: S
- che il contratto di lavoro, che si andra con la stessa a st1pulale -sard‘a tempo. pieno: (36 orei:: i
settimanali);
che la data di assunzione decorre dal 01.01.2021 con temine. ﬁnale plesunto 30. 06 2022 et
- comunque fino al termine del mandato del Sindaco; R S AT ISR FETR PRI E U AR ;
che il compenso allo stesso spettante ¢ pari alla somma comspondente alla categona D
posizione economica D/1 C.C.N.L. Enti Locali, mentre 1’ 111den111ta. di posmone sard. o
determinata successivamente nei termini di legge; Py
SI DA’ATTO che la spesa trova copertma finanziaria al codice 1 01 01 02 cap 150 1ed1gendo
Bilancio 2021 e 115pett1vamente nel successivo esercizio finanziario perI’importo di competenza.;
Il presente provvedimento viene trasmesso all’Ufficio di Racrlonena e all Ufﬁ(no personale per i

_ provvedimenti di competenza.
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